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CODIGO01 RELOJ CHECADOR (CON LECTOR DE HUELLA DIGIT AL)  
Codigo01 Reloj Checador mantiene de forma natural una compatibilidad al 100% con cualquier Solución Codigo01 
Instalada y que requiera tener control y registro de entradas y salidas. Modos de operación: 
Modalidad Escolar (25, 50, 100, 500 y 5,000 usuarios)  
A) Controla el acceso del Personal Docente y Administrativo de la institución.  
B) Controla y sistematiza el acceso de alumnos y maestros a Sala de Cómputo, Biblioteca, Laboratorio, etc. 
Modalidad Empresarial (25, 50, 100, 500 y 5,000 usuarios)  
Para cualquier Empresa como Control de Personal Reloj Checador 
Modalidad Hospital - Clínica (25, 50, 100, 500 y 5,000 usuarios)  
Identificación de Personal que utiliza los distintos dispositivos de que dispone el Hospital o Clínica. 
Para cualquier Empresa como Control de Personal Reloj Checador 
Modalidad Gobierno (25, 50, 100, 500 y 5,000 usuarios)  
Identificación de Personal que trabaja en los distintos Departamentos que tiene una administración pública ya que 
puede instalarse en varios departamentos y trabajar en red. 
Modalidad Notarías Para cualquier documento que requiera identificación real de clientes 
 
 

 ACTUALIZACION A CODIGO01 VERSION 2006  
SOLICITA LA ACTUALIZACION 2006  DE LAS DISTINTAS SOLUCIONES CODIGO01. 
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 PRODUCTO DEL MES: CODIGO01 SOLUCION RELOJ CHECADOR  

PRODUCTO DEL MES.Este mes tenemos la solución Codigo01 Reloj Checador  .Esta herramienta sirve para administrar 
cualquier negocio que quiera registrar entradas y salidas de personal al negocio. Posibilidad de tener varios modos de 
operación para trabajar. Modo Escolar, Modo Empresarial, Modo Hospital, Modo Gobierno, Modo Notarías. 
Opciones de 25, 50, 100, 500, 1000, 5000 usuarios. -Cualquier documento que requiera identificación del cliente. 
Comprueba todo el tiempo en horas hombre que Codigo01 te puede ahorrar y lo mejor de todo a PRECIO 
ACCESIBLE. Demo Guiado , Ver Perif éricos de Interface  
 

 
 ESCOGE EL TIPO DE SOPORTE ADECUADO A TUS NECESIDADE S 

+ SOPORTE. En esta liga te ofrecemos varias opciones de soporte disponibles para que elijas la que más se adecue a 
tus necesidades, Videos, Chat, Email , Por Evento , A Domicilio , Nextel .  
 

 
 

 FAQS - SOLUCION A PREGUNTAS FRECUENTES  

+ FAQ Visita nuestra sección de preguntas frecuentes, es gratuita. Te incluimos las preguntas que clientes como tú han 
tenido en situaciones similares a las que seguramente te vas a enfrentar al implementar el sistema. Obviamente 
incluimos la solución de cada situación. 
 

 ASEGURA TU INSTALACION CON NUESTROS WHITE PAPERS  

+ WHITE PAPERS Para apoyar al usuario a instalar y complementar la configuración de su sistema, Codigo01 ha 
implementado varios White Papers para asegurar la correcta instalación, configuración y operación del sistema. Son 
documentos que hemos diseñado con apoyo de Tech Republics líder en Tecnologías de Información con oficinas 
centrales en New York, USA y de la IEEE institución de la cual somos miembros. 
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 SOLICITA CUALQUIERA DE NUESTROS DEMOS GUIADOS  

+ DEMOS Codigo01 tiene más de 30 Soluciones Distintas . Solicita un demo. 
No es un solo sistema que sirve para todo, sino 30 soluciones específicas para Escuelas, Gobierno, Evaluación 
Digital, Generador de Exámenes, Bares, Billares, Restaurantes, Hoteles, Car Wash, Servicio de Talleres de 
Electrónica, Talleres Automotrices, Proyectos para Arquitectos e Ingenieros de Obra, Bienes Inmuebles, Ind. del 
Vestido, Ind. del Calzado, POS (Puntos de Venta), Administrativo Financiero, Comercial, Integral, Clínicas, 
Hospitales, Casas de Empeño, Instituciones Auxiliares de Crédito, Comercializadoras, etc. Presentaciones Básica, 
Profesional y Empresarial  
 

 
 SKYPE - LLAMADAS DE LARGA DISTANCIA GRATUITA  

Skype . Codigo01 utiliza esta tecnología para soporte con clientes foráneos. 
 

 
 

 DISTRIBUIDORES - AMPLIA TU ABANICO DE CLIENTES  

+ DISTRIBUIDORES ¿Sólo tienes una opción de software para tus clientes? ¿Márgenes muy reducidos? ¿Necesitas 
financiamiento? Esto te interesa.  
 

 
 

 CAPACITACION - UTILIZA NUESTROS TUTORIALES  

+ CAPACITACION  Utiliza los Tutoriales tipo videos como herramienta de capacitación efectiva. 
 

 
 

 POLIZAS - ESTANDARIZA TUS COSTOS  

+ POLIZAS  Compara los precios de nuestros Servicios vía Póliza. 
 

 
 

 FRANQUICIAS DISPONIBLES CON INVERSI ÓN ACCESIBLE  
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+ FRANQUICIA  Codigo01 ofrece negocio tipo franquicia con inversiones desde 15,000 USD hasta 35,000 USD. 
Márgenes brutos de hasta de un 70%. Corto plazo para alcanzar Punto de Equilibrio.  
 

 
 EN DONDE SE COMERCIALIZA CODIGO01?  

Codigo01 se comercializa en México , Centro  y Sudam érica  
 

 FINANCIAMIENTO DISPONIBLE  

Codigo01 te ofrece financiamiento a 3, 6 y 12 meses. Envía un correo solicitando informes a 
codigo01@grupoampersand.com  
 

 LICENCIAMIENTO - A MAYOR VOLUMEN MEJORES PRECIOS  

Codigo01 te ofrece atractivos esquemas de licenciamiento en sucursales y estaciones de trabajo. 
 

 EMPRESAS FILIALES  

Otras Empresas del Grupo. LNA Systems , Ampersand S&HI , Capsa  
Tenemos diseños de Hardware propios hechos con tecnología mexicana y de patente. Evaluadores Digitales, 
Telemetría, Simuladores Hercom  
 

  

 NUESTRAS FUENTES DE CAPACITACION E INFORMACION  

Los logotipos y marcas son propiedad de sus respectivas empresas. 

 
Fuentes de Información:  Scientific American , 
Tech Republics , IEEE Spectrum , Der Spiegel , 
New York Times , BBC London  
 
Favor de Unsuscribe  a este boletín. No es Spam. 

 

Grupo Ampersand de México, SA de CV 
Antigua Carretera Nacional 1806, Col. Nuevo Repueblo  

Monterrey, Nuevo León. México 
Tel: (81) 8190.4756 / (81) 8190.4972 / (81) 8040.1368 

info@grupoampersand.com   
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